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REGLAMENTS

Nr. S-22-10nts

Izdoti saskarld ar Visparejas lzglitTbas likuma
10. panto treids dalas 2. punktu

I. VispArigie noteikumi

1. Kla5u atdzindtdju sadarbrbas grupa (turpmdk - Grupa) ir privdtds pamatskolas

"Maksima" (turpmak - Skola) kolegiala institlcija ar padomdevEja tiesTbdm, kura
darbojas saskaqd ar 5o reglamentu (turpmdk -.reglaments).

2. Grupas darbs notiek saska+A ar Skolas prioritatcm atbilsto5aj6 mdcrbu gada,

Skolas darba pl6nu, Skolas audzind5anas darba programmu un drpusstundu pasakumu
planu.



II. Grupas funkcijas, mErlgi un uzdevumi

3. Grupai ir Sadas funkcijas:
3. 1. sagatavot priek5likumus Skolas audzina5anas programmai;
3.2. noteikt prioritaros audzina5anas darba virzienus un uzdevumus;
3.3. organizetun vadTt kla5u atdzinataju darbu;
3 . 4, izteikt prieki I ikumus audzina5 anas stundu p lanu veido5 ana;

3.5. informEt kla5u audzindtdjus par aktualitatem audzina5anas jomd;
3.6. iesaistrt arpusstundu un audzina5anas darba plano5ana Skolas pedagogus un

skolenus, sadarboties ar Skolas skolenu pa5parvaldi, Skolas padomi, Skolas sadarblbas
grupas un atbalsta personalu;

3.7. sadarboties ar karjeras izgl-rubas centra darbiniekiem, skolenu vecakiem un
paSvaldlbas sociala dienesta darbiniekiem.

4. Grupai ir 56di m6rfi:
4.1. sekmOt bnvas un atbildlgas personrbas atusubu, veidojot demokratiskai

sabiedr-rbai rakstungu attieksmi pret vertrbam, morali, indivlda pienakumiem un
tlesrbam;

4.2.Istenot merltiecTgu un sekmlgu pldno5anu, attlstot skolCniem dzrves prasmes un
veidojot attieksmi pret sevi, gimeni, klasi, Skolu, vidi, darbu, kulturu, sabiedrrbu un
valsti.

5, Grupai ir Sadi uzdevumi:
5.1. sekmet audzin65anas procesa aktivitati, sniedzot atbalstu Skolas audzina5anas

programmas veido5ana un rsteno5ana atbilsto5i izgl-rtojamo vecumposma rpatnrbam;
5.2. koordinet audzina5anas darbu Skola, iesakot tematiku klases stundam un citam

audzinaianas darblbas formam; risinat profesionalos un metodiskos jautaumus

audzin6Sanas.joma;
5.3. ieteikt klases audzindtaja darba rzmantojamas metodes un pa4emienus klases

stundam, ka an izmantojamo literat[ru un informdcijas avotus;
5.4. klases audzindtdjapieredzes popularizO5ana, savstarpOja macr5anas, pilnveidojot

pedagogu sadarblbas prasmes;
5.5. veikt klases audzina5anas stundu kvalitates, Skolas audzina5anas programmas

r ealizelanas kontro li.

III. Grupas sastiivs un darba organizflcija

6. Grupu veido kla5u audzindtdji, kurus mdclbu gada sakuma ar rrkojumu nozTme

Skolas direktors.

7. Grupu vada direktora vietnieks audzind5anas jom6.

8. Grupa strad6 pCc Skolas audzina5anas darba programmas un drpusstundu
pasakumu plana, kas ir Skolas darba plana sastavdafa.



9. Grupas sandksmes notiek saska4a ar ciklogrammu vismaz 2 reizes semestrl,
izskatamo jautdjumu loku pl6no direktora vietnieks audzindSanas jom6. Sapulces
protokole .

10. Grupa lEmumus pie4em ar balsu vairdkumu, ja sapulcE piedalds vismaz divas
tre5dalas Grupas sast6va.

11. Grupas sapulces ir atkldtas, tajas var piedalrties pieaicindtas personas un citi
interesenti.

IV. Grupas darba formas un dokumentiicija

12. Grupai ir tiesrbas izv6lOties darba formas atbilsto5i konkrEtam uzdevumam.

13. Grupas galven6s darba formas ir 56das:

13.1. sapulces;
13.2. viedoklu apmai4a un diskusijas;
1 3.3. rado5as tik5an6s;
1 3.4. metodisko ieteikumu izstrades;
13.5. aptaujas;
I 3.6. savstarpEja audzind5anas stundu hospitOSana.

14. Sapulces protokolO, pamat6 fiks6jot izskatdmos jaut6jumus, pie4emtos lOmumus

un atbildlgos par to i2pildi. 
,

l

15. Ar protokola saturu ir tieslgi iepazrties Grupas locekli un citas ieinteresetas
personas saska46 ar normatrvo aktu praslbdm par informdcijas atkldubu.

16. Par pie4emtajiem lemumiem Grupas vad-rtdjs un locekfi informe Skolas vadlbu,
skolOnu pa5pdrvaldi, pedagogus.

17. Sapuldu protokolus paraksta komisijas vad-rtajs un protokolists. Macrbu gada

laikd protokoli glabajas pie Grupas vadirtaja.

V. NoslEguma jautfljumi

16. lzmaiqas un papildinAjumus reglamenta apsprieZ Grupas sOde, noformOjot

grozlj umu proj ektu paraksu5anai Skolas direktoram.

17. Atz1t par speku zauddju5u Privatds pamatskolas un Rrgas gimndzijas i

"Maksima" kla5u audzindtdju Metodiskds apvienlbas 2016.gada 01.09. reglamentu

Nr.S-16-11nts.


